
Сбербанк выпустил первый отчет о корпоративной социальной ответственности

Сбербанк России в ходе годового общего  собрания акционеров представил первый
отчет о корпоративной социальной  ответственности (КСО). Как следует из сообщения
кредитной  организации, отчет о КСО подготовлен в соответствии с международным
стандартом  GRI (Global Reporting Initiative) и основан на данных отчетности банка по
МСФО  за 2010 год. В документе впервые собрана «ключевая информация о
деятельности  банка с точки зрения развития гармоничных отношений со всеми
взаимодействующими  с банком сторонами: клиентами, сотрудниками, государством и
обществом, а также  акционерами и инвесторами», подчеркивается в пресс-релизе.

  

      

В рамках отчета раскрывается  количественная и качественная информация о
деятельности Сбербанка в области КСО.  В частности, там содержатся такие сведения:

    

— в рамках новой корпоративной системы  медицинского обеспечения все сотрудники
банка застрахованы от несчастных случаев  и тяжелых заболеваний, 90% сотрудников
прошли комплексное медобследование, а  порядка 35% заключили договоры
добровольного медстрахования;

    

— в условиях засухи и последствий  финкризиса Сбербанк в 2010 году снизил
процентные ставки по кредитам  сельхозпредприятиям на общую сумму 21,2 млрд
рублей и реструктурировал около  15,67 тыс. розничных кредитов, остаток
задолженности по которым на 1 января  2011-го составил 6,82 млрд рублей;
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— эффект от внедрения в банке  инновационных и рацпредложений превысил 1 млрд
рублей;

    

— в 2010 году прошли обучение 165 тыс.  сотрудников территориальных банков
Сбербанка и 2,7 тыс. работников центрального  аппарата (в общей сложности около 70%
сотрудников);

    

— в рамках совместной благотворительной  программы банка и фонда «Подари жизнь»
выпущено 225 тыс. карт Visa «Подари  жизнь». В 2010 году в фонд по программе
выпуска карт перечислено 22,2 млн рублей  за счет средств Сбербанка и свыше 9 млн за
счет держателей карт;

    

— за два последних года только центральным  аппаратом Сбербанка на вторичную
переработку было передано 628 тонн  использованной бумаги и картона;

    

— в банке действует комитет по работе с  миноритарными акционерами, который в 2010
году помимо ежемесячных заседаний в  Москве провел шесть выездных заседаний в
территориальных банках. В общей  сложности посредством видеосвязи в заседаниях
приняли участие более 1 тыс.  миноритарных акционеров.

  

  

Также в отчете отмечается, что банк активно развивает социально  ориентированные
продукты: так, пенсионные накопления составляют треть вкладов  банка, или 1,8 трлн
рублей; выдано 195 млн рублей образовательных кредитов,  пенсионных кредитов на 8
млрд и 72 тыс. кредитов «Молодая семья» на 61,7 млрд  рублей.

  

  

Согласно докладу, количество офисов Сбербанка, оборудованных для обслуживания 
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людей с ограниченными возможностями, достигло 2 112, что на 16% больше, чем в  2009
году.

  

  

В 2010 году свыше 3 тыс. сотрудников Сбербанка приняли участие в более чем  100
благотворительных акциях в разных регионах, следует из отчета.

  

  

Банк оказывает помощь 149 подшефным детским учреждениям. В 2010 году банком 
оказана материальная помощь в размере 120,5 млн рублей.

  

  

На начало 2011 года Сбербанк предоставил кредитов субъектам РФ на 127,9 млрд 
рублей, а муниципальным образованиям — на 24,9 млрд и инвестировал 149,4 млрд в 
субфедеральные муниципальные облигации.

  

  

Выпуск подобных отчетов банк планирует  осуществлять на регулярной основе.

  

  

banki.ru
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http://www.banki.ru/
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Финансовые новости от ИАП "НБРА-IBRA"
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http://ibra.com.ua/

