
Этапы взаимодействия с порталом

«Как победить в собеседовании, как себя поставить на новой работе?» — на все эти и
многие другие вопросы вы найдете ответы в новой подборке статей для кандидатов.

Информационно-аналитический портал "НБРА"-"IBRA" расширяет круг поиска работы и
предоставляет дополнительные возможности. Мы стараемся сделать поиск работы
наиболее доступным и удобным для Вас.   
    Мы поможем вам достичь успеха, реализовать свой профессиональный и творческий
потенциал, обрести уверенность и стабильность, предложив перспективную и
высокооплачиваемую работу.

Ваше резюме гарантировано будет рассмотрено работодателем, и Вы получите
предложение работы, соответствующей Вашей квалификации – ведь мы сотрудничаем с
разными по уровню коммерческими банками.

В разделе «Горячие вакансии», который обновляется дважды в неделю, Вы сможете
увидеть открытые на данный момент вакансии.
  
Вы можете отправить нам подробную информацию о себе в виде резюме, которое
появится на нашем сайте портала после проверки администратором и попадет в базу
резюме Информационно-аналитического  портала "НБРА"-"IBRA".  
  
    Пишите!  Вы можете заполнить заявку на подбор персонала или просто написать 
письмо по адресу jobs@ibra.com.ua и наши специалисты оперативно  свяжутся с
Вами.  Вы  можете скачать форму заявки на трудоустройство, заполнить ее и  отправить
нам по e-mail, когда Вам будет удобно - для
выбора и  заполнения заявки на трудоустройство (регистрационную форму) в MS Word
нажмите - сюда
)!    
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Этапы взаимодействия с порталом

  
  Соискателям Информационно-аналитического  портала  "НБРА"-"IBRA" предлагает
следующие услуги:
- внесение резюме в базу данных;
- подготовка к интервью с работодателем;
- предоставление информации о вакансиях Информационно-аналитического  портала 
"НБРА"-"IBRA" .    
  
  Услуги Информационно-аналитического портала "НБРА"-"IBRA" не являются
абсолютно бесплатными, а составляют минимальную сумму для покрытия расходов по
содержанию сайта портала и других административных расходов. Мы не гарантируем
Вам трудоустройство. Наша цель - поиск и подбор персонала при ориентации на четкие
требования компаний, которые делают нам заказ. 
 
 
      Платные услуги для соискателей (кандидатов):
- составление профессионального резюме (20 грн.*);
- размещение Вашего резюме на сайте портала на 90 дней (15 грн.*);
- обновление резюме в течение срока размещения (10 грн.*);  - отправка по e-mail
информации о Вашем резюме (без указания личных данных) 10-ти коммерческим банкам
(20 грн.*).   
    
  Этапы взаимодействия с Информационно-аналитическим порталом
"НБРА"-"IBRA" 

Этап 1

Для начала взаимодействия Вам необходимо оставить информацию о себе, заполнив
нашу регистрационную форму или отправив свое резюме на наш электронный адрес:
resume@clc.su. На нашем сайте Вы также можете найти советы по написанию резюме, а
также воспользоваться готовым шаблоном резюме и посмотреть образец эффективного
резюме. 

Информация о Вашем профессиональном опыте и личностных предпочтениях поступает
в нашу базу данных, сохраняется там. Очень важно вносить происходящие с Вами
изменения карьеры и контактных телефонов. Это обеспечит долгосрочное
сотрудничество, с нашим агентством. 

Этап 2

После появления позиции, которая соответствует Вашим пожеланиям, консультанты
нашего портала свяжутся с Вами по телефону или по электронной почте, для того,
чтобы уточнить Ваши профессиональные навыки и степень заинтересованности именно
в данном предложении. 

Этап 3
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Этапы взаимодействия с порталом

После Вашего принципиального согласия рассматриваться на данную позицию,
информация о Вас в форме резюме отправляется потенциальному работодателю. Если
выбирается Ваше резюме, Вас приглашают на интервью с потенциальным
работодателем. Консультанты нашего портала обязательно предоставят Вам полную
информацию о коммерческом банке и особенностях позиции перед собеседованием. Вас
предварительно информируют о дне и месте и времени проведения интервью. После
прохождения интервью Вам сообщат его результаты. 

Этап 4

В случае, если Вам сделали предложение о работе, консультанты нашего портала
проводят профессиональную проверку рекомендаций, предварительно информируя Вас
об этом и получив Ваше согласие. 

Если участие в конкурсе закончилось отрицательным результатом - Ваше резюме
отправляется в нашу базу данных и работа с ним продолжается. 

Если Вы были трудоустроены информационно-аналитическим порталом "НБРА"-"IBRA",
то в течение года консультанты нашего агентства не могут делать Вам предложения о
смене работы, за исключением тех ситуаций, когда Вы самостоятельно обратитесь к
нам, предварительно информируя об этом работодателя.
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