
Индекс Доу Джонс не изменился (12441.58 пунктов)

  

Как считают аналитики ИАП (РА) "НБРА-IBRA"  по закрытию дня во вторник, 31 мая
2011 года ,
ожидается понижение
индекса Доу Джонса (DJ30) 
до значения в 12,428.64
(точность предыдущего прогноза - на 99.57%). 
Вероятность понижения тренда 80 к 20 в %. 

  

  Напомним, что по завершению дня понедельника, 30 мая, индекс DJ30 составил 12,44
1.58 ,
за прошедшую сессию не изменившись.
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              Справочно  Промышленный индекс Доу-Джонса (англ. Dow Jones Industrial Average, DJIA), (NYSE: DJI) —один из нескольких фондовых  индексов, созданных редактором газеты Wall Street Journalи основателем  компании Dow Jones & CompanyЧарльзом  Доу (англ. Charles Dow).    Доу-Джонс  является старейшим среди существующих американских рыночных индексов.  Этот индекс был создан для отслеживания развития промышленной  составляющей американских фондовых  рынков.    Индекс  охватывает 30 крупнейших компаний США. Приставка «промышленный» является данью  истории — в настоящее время многие из компаний, входящих  в индекс,не  принадлежат к этому сектору. Первоначально индекс  рассчитывался как среднее арифметическое цен на акции охваченных  компаний. Сейчас для расчёта применяют масштабируемое  среднее—  сумма цен делится на делитель, который изменяется всякий раз,  когда  входящие виндекс акции подвергаются дроблению (сплиту)  или объединению  (консолидации). Это позволяет сохранить сопоставимость индекса с  учётом изменений во внутренней структуре входящих в него акций.          ИАП  "НБРА-IBRA" не несет ответственности за торговые рекомендации, так как  этосугубо личное мнение сотрудников аналитического департамента портала  (сайта). ИАП"НБРА-IBRA" может не разделять мнение аналитиков. Торговые  рекомендации неявляются прямым руководством к действию.  © При использовании данной информации ссылка на ИАП (РА) "НБРА-IBRA"(http://ibra.com.ua) обязательна, для интернет-изданий -  гиперссылка.      
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